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СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

КАРТАЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ
Р Е Ш Е Н И Е

от 26 февраля 2026 года № 148
Об утверждении Положения о назначении, перерасчете и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Карталинского муниципального округа 
В соответствии с Федеральными законами от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 15 декабря 2001 года   № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Законом Челябинской области от 30  мая 2007 года № 144-ЗО «О регулировании муниципальной службы в Челябинской области», постановлением Губернатора Челябинской области от 24 марта 2010 года № 100 «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших государственные должности Челябинской области, должности государственной гражданской службы Челябинской области и должность высшего должностного лица Челябинской области, и признании утратившими силу постановлений Губернатора Челябинской области», Уставом Карталинского муниципального округа Челябинской области,

Собрание депутатов Карталинского муниципального округа Челябинской области РЕШАЕТ:
1. Утвердить прилагаемое Положение о назначении, перерасчете и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Карталинского муниципального округа.
2. Признать утратившими силу:

1) решение Собрания депутатов Карталинского муниципального района от 27.05.2021 года № 135 «Об утверждении Положения о назначении, перерасчете  и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Карталинского муниципального района»;
2) решение Собрания депутатов Карталинского муниципального района от 27.10.2022 года № 364 «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Карталинского муниципального района от 27.05.2021 года № 135 «Об утверждении Положения о назначении, перерасчете и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Карталинского муниципального района»;
3) решение Собрания депутатов Карталинского муниципального района от 28.09.2023 года № 507 «О внесении изменений в Положение о назначении, перерасчете  и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Карталинского муниципального района»;

3) решение Собрания депутатов Карталинского муниципального района от 27.06.2024 года № 619 «О внесении изменений в Положение «О назначении, перерасчете  и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Карталинского муниципального района»;

4) решение Собрания депутатов Карталинского муниципального района от 30.01.2024 года № 702 «О внесении изменений в решение Собрания депутатов Карталинского муниципального района от 27 мая 2021 года № 135»;

5) решение Собрания депутатов Карталинского муниципального района от 28.11.2019 года № 713 «Об утверждении Перечня и Порядка включения периодов замещения должностей, включаемых (засчитываемых) в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Карталинского муниципального района». 
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2026 года.
4. Настоящее решение направить Главе Карталинского муниципального округа Челябинской области для подписания и опубликования.

5. Настоящее решение опубликовать на официальном сайте Администрации  Карталинского муниципального округа Челябинской области.
Председатель Собрания депутатов

Карталинского муниципального округа                                          Е.Н. Слинкин

Челябинской области
Глава Карталинского 

муниципального округа 

Челябинской области                                                                         А.Г. Вдовин

 Утверждено

 решением Собрания депутатов

Карталинского муниципального округа

Челябинской области

от 26 февраля 2026 года №  148
Положение
о назначении, перерасчете и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим 
должности муниципальной службы Карталинского муниципального округа


I. Общие положения

1. Настоящее Положение о назначении, перерасчете и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Карталинского муниципального округа (далее – Положение), определяет порядок и условия назначения, перерасчета размера, приостановления, возобновления, прекращения выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Собрании депутатов Карталинского муниципального округа, Контрольно – счетной палате Карталинского муниципального округа, Администрации Карталинского муниципального округа и ее отраслевых (функциональных) и территориальных органах (далее - органы местного самоуправления, включая отраслевые (функциональные) и территориальные органы), образованных в соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025 года № 33–ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Уставом Карталинского муниципального округа Челябинской области.

2. Положение разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации от 12 декабря 2023 года № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации», Федеральными законами от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 28 декабря 2013 года 
№ 400-ФЗ «О страховых пенсиях», Законом Челябинской области от 30 мая 2007 года № 144-ЗО «О регулировании муниципальной службы в Челябинской области», Постановлением Губернатора Челябинской области от 24 марта 2010 года № 100 «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших государственные должности Челябинской области, должности государственной гражданской службы Челябинской области и должность высшего должностного лица Челябинской области, и признании утратившими силу постановлений Губернатора Челябинской области».

3. Право на получение пенсии за выслугу лет при увольнении с должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Карталинского муниципального округа, включая отраслевые (функциональные) и территориальные органы, предоставляется лицам, имеющим стаж муниципальной службы не менее 20 лет, включенные в реестр должностей муниципальной службы, утвержденный Решением Собрания депутатов Карталинского муниципального округа от 09 октября 2025 года № 27 «Об утверждении реестра должностей муниципальной службы в Карталинском муниципальном округе». Право на пенсию за выслугу лет также имеют лица, замещавшие должности муниципальной службы в администрациях Карталинского городского поселения и сельских поселений, входящих в состав Карталинского муниципального района, уволенные с должностей муниципальной службы до внесения сведений об их ликвидации в Единый государственный реестр юридических лиц.

4. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой (трудовой) пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года 400-ФЗ «О страховых пенсиях», а также к досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации от 12 декабря 2023 года № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации», и выплачивается одновременно с ней.

5. Пенсия за выслугу лет не устанавливается лицам, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации и Челябинской области назначена пенсия за выслугу лет по другим основаниям, установлено ежемесячное пожизненное содержание, иное ежемесячное материальное обеспечение, за исключением денежных выплат в связи с награждением государственными наградами Российской Федерации, наградами Челябинской области, Карталинского муниципального округа и Карталинского муниципального района.

6. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения государственной службы Российской Федерации, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности Челябинской области, должности государственной гражданской службы Челябинской области, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности муниципальной службы, а также в период работы в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных (гражданских) служащих. При последующем увольнении с государственной службы Российской Федерации, Челябинской области или освобождении от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобождения от указанных должностей лица, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.

7. Стаж муниципальной службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, определяется в соответствии с Законом Челябинской области от 30 мая 2007 года № 144-ЗО «О регулировании муниципальной службы в Челябинской области» и муниципальными правовыми актами Карталинского муниципального округа Челябинской области.

8. Финансирование расходов на выплату пенсии за выслугу лет осуществляется за счет средств бюджета Карталинского муниципального округа.
9. Организация работы по подготовке, проверке и контролю документов, связанных с назначением, перерасчетом размера, приостановлением, возобновлением, прекращением выплаты пенсии за выслугу лет, возлагается на отдел кадров и муниципальной службы Администрации Карталинского муниципального округа, а также на кадровые службы и бухгалтерии органов местного самоуправления Карталинского муниципального округа, включая отраслевые (функциональные) и территориальные органы.

10. Формирование бюджетных ресурсов для выплаты установленных пенсий за выслугу лет, регулирование финансовых операций и иные вопросы, связанные с организацией финансового обеспечения выплаты пенсии за выслугу лет, возлагается на Финансовое управления Карталинского муниципального округа.

11. Организация выплат пенсий за выслугу лет их получателям возлагается на Управления социальной защиты населения Карталинского муниципального округа, на основании распоряжения Администрации Карталинского муниципального округа Челябинской области об установлении пенсии за выслугу лет.

II. Условия назначения пенсии за выслугу лет

12. Лица, замещавшие должности муниципальной службы в Карталинском муниципальном округе, указанные в пункте 3 Положения, при наличие стажа муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет составляет не менее 20 лет, и при замещении должности муниципальной службы Карталинского муниципального округа непосредственно перед увольнением не менее 12 (двенадцати) полных месяцев, имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с должностей муниципальной службы Карталинского муниципального округа по основаниям, предусмотренным пунктами 1,2,3,5,7,8 части первой статьи 77, пунктами 1,2 части первой статьи 81, пунктами 2,5,7 части 1 статьи 83, пунктом 2 статьи 278 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 1 части первой статьи 19 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (с учетом положений, предусмотренных подпунктами 1-3 настоящего пункта):

1) лица, уволенные с должностей муниципальной службы Карталинского  муниципального округа по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 2 (за исключением случаев истечения срока действия срочного трудового договора в связи с истечением срока полномочий муниципального служащего, замещавшего должность муниципальной службы, учрежденную в органах местного самоуправления для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих выборные муниципальные должности в связи с прекращением этими лицами исполнения своих полномочий), пунктами 3, 5 (перевод работника по его просьбе или с его согласия на работу к другому работодателю), пунктом 7 части первой статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 1 части первой статьи 19 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», имеют право на пенсию за выслугу лет, если на момент освобождения от должности они имели право на страховую (трудовую) пенсию по старости (инвалидности) в соответствии со статьями 8,9,30-33 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» и непосредственно перед увольнением замещали должности муниципальной службы, указанные в пункте 3 Положения, не менее 12 (двенадцати) полных месяцев;

2) лица, уволенные с должностей муниципальной службы Карталинского муниципального округа по основаниям, предусмотренным пунктом 2 части первой статьи 77  (в случае истечения срока действия срочного трудового договора в связи с истечением срока полномочий муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы, учрежденную в органах местного самоуправления для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих выборные муниципальные должности, в связи с прекращением этими лицами исполнения своих полномочий), пунктом 5 (переход на выборную работу (должность)), пунктом 8 части первой статьи 77, пунктами 1-2 части первой статьи 81, пунктами 2,5,7 части первой статьи 83, пунктом 2 статьи 278 Трудового кодекса Российской Федерации, имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы , указанные в пункте 3 Положения, не менее 1 (одного) полного  месяца, при этом суммарная продолжительность замещения таких должностей муниципальной службы составляет не менее 12 (двенадцать) полных месяцев;

3) лица, замещавшие должности муниципальной службы Карталинского муниципального округа, при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет, и уволенные по основанию, предусмотренному пунктом 3 части первой статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации, до приобретения права на страховую (трудовую) пенсию по старости (инвалидности) имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы, указанные в пункте 3 Положения не менее 5 (пяти) лет.
III. Правила исчисления стажа муниципальной службы 

13. При исчислении стажа муниципальной службы, дающего право на пенсию за выслугу лет, учитываются периоды службы (работы) на:

1) должностях муниципальной службы;

2) муниципальных должностях;

3) государственных должностях Российской Федерации и государственных должностях субъектов Российской Федерации;

4) должностях государственной гражданской службы Российской Федерации, воинских должностях и должностях федеральной государственной гражданской службы иных видов;

5)  иных должностях в соответствии с федеральными законами;
6) должностях, включаемых (засчитываемых) в стаж государственной гражданской службы в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 20 сентября 2010 года № 1141 «О перечне должностей, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж государственной гражданской службы для назначения пенсии за выслугу лет федеральных государственных гражданских служащих», за исключением подпункта "к" пункта 14 данного Указа;

7) должностях руководителей и специалистов в органах местного самоуправления (до установления муниципальных должностей муниципальной службы);

8) должностях руководителей и специалистов в избирательных комиссиях муниципальных образований, действовавших на постоянной основе до 1 июня 2007 года (дня вступления в силу Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации»);

9) время обучения работников органов государственной власти и местного самоуправления в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным профессиональным программам, если они работали в этих органах до поступления на учебу;

10) время отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, приходящегося на период государственной, муниципальной службы;

11) должностях руководителей в соответствии с «Квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и других служащих», утвержденным постановлением Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 21 августа 1998 года № 37. В стаж муниципальной службы дающий право на пенсию за выслугу лет, засчитывается не более 5 лет работы на указанных должностях.                                                                            
         14. Периоды службы (работы) в должностях, учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы, суммируются.

15. Стаж муниципальной службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, определяется Комиссией по установлению стажа муниципальной службы, дающего право на назначение пенсии за выслугу лет, утвержденной распоряжением Администрацией Карталинского муниципального округа Челябинской области.

IV. Размеры пенсии за выслугу лет

16. Пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Карталинского муниципального округа, назначается в форме ежемесячной выплаты, исчисленной из размера должностного оклада в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы и ежемесячной надбавки за классный чин (далее – денежное содержание), установленных на дату увольнения с муниципальной службы либо на день достижения возраста, дающего право на пенсию по старости, на основании заявлений указанных лиц в следующих размерах:

1) при наличии стажа муниципальной службы от 20 до 25 лет включительно - в размере 100 процентов месячного денежного содержания по соответствующей должности муниципальной службы;

2) при наличии стажа муниципальной службы свыше 25 лет - 135 процентов месячного денежного содержания по соответствующей должности муниципальной службы.

17. Размер пенсии за выслугу лет увеличивается на районный коэффициент.

V. Перечень документов, необходимых
для установления пенсии за выслугу лет

18. Для установления пенсии за выслугу лет граждане представляют в отдел кадров и муниципальной службы Администрации Карталинского муниципального округа Челябинской области следующие документы:

1) заявление об установлении пенсии за выслугу лет согласно приложению 1 к настоящему Положению;

2) паспорт, СНИЛС;

3) справку о размере должностного оклада и надбавки за классный чин (приложение 2 к Положению); 
4) справка о периодах службы (работы), включаемых в стаж муниципальной службы (приложение 3 к Положению);

5) справка территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации об установлении страховой пенсии по старости (инвалидности);

6) копия распоряжения (приказа) об увольнении с муниципальной службы, заверенная подписью представителя нанимателя (работодателя) либо должностного лица, которому такие полномочия предоставлены представителем нанимателя (работодателя), и печатью;

7) копия трудовой книжки, заверенная подписью представителя нанимателя (работодателя) либо должностного лица, которому такие полномочия предоставлены представителем нанимателя (работодателя), и печатью или справка СТД-Р;

8) письменное согласие на обработку и передачу персональных данных третьим лицам (приложение 4 к Положению);

К заявлению лица, обратившегося за назначением пенсии за выслугу лет в связи с признанием его инвалидом, должна быть приложена справка об установлении инвалидности и о степени ограничения способности к трудовой деятельности.

VI. Порядок установления, перерасчета,
приостановления и прекращения выплаты пенсии за выслугу лет

19. Заявление об установлении пенсии за выслугу лет и документы, указанные в пункте 18 настоящего Положения, представленные в отдел кадров и муниципальной службы Администрации Карталинского муниципального округа в течение двух рабочих дней направляются в Комиссию по установлению стажа муниципальной службы, дающего право на назначение пенсии за выслугу лет. 
В трехнедельный срок со дня поступления документов Комиссия по установлению стажа муниципальной службы, дающего право на назначение пенсии за выслугу лет рассматривает документы и принимает решение об установлении муниципального стажа, дающего право на назначение пенсии за выслугу лет или об отсутствии оснований для установления муниципального стажа, дающего право на назначение пенсии за выслугу лет. 

20. Комиссия по установлению стажа муниципальной службы, дающего право на назначение пенсии за выслугу лет производит проверку правомочности назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрациях поселений, входящих в состав Карталинского муниципального района, в соответствии с условиями и размерами, установленными муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления поселений, входящих в состав Карталинского муниципального района на дату назначения пенсии.

Личные дела получателей пенсии за выслугу лет передаются из администраций поселений, входящих в состав Карталинского муниципального района, в связи с их ликвидацией в Администрацию Карталинского муниципального округа Челябинской области.
21. Решение об установлении (перерасчете) пенсии за выслугу лет оформляется распоряжением Администрации Карталинского муниципального округа Челябинской области.  В случае отсутствия оснований назначения пенсии за выслугу лет, заявителю направляется мотивированный ответ.

22. Пенсия за выслугу лет назначается с 1-го числа месяца, в котором заявитель обратился за ней, но не ранее, чем со дня возникновения права на нее.

23. Пенсия за выслугу лет выплачивается путем ее зачисления на лицевой счет заявителя, открытый в кредитной организации, указанной в заявлении. Финансирование расходов на оплату банковских услуг в размере не более 1,5 процента зачисленной суммы пенсии за выслугу лет осуществляется за счет средств местного бюджета.

24. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится в следующих случаях:

1) увеличения стажа муниципальной службы на один год или более.

Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится с даты подачи заявления о возобновлении ее выплаты после увольнения с муниципальной службы с учетом всего стажа муниципальной службы, имеющегося на дату перерасчета;

         2) централизованного увеличения должностных окладов и (или) надбавок за классный чин муниципальным служащим Карталинского муниципального округа.
3) переезда получателя пенсии за выслугу лет на постоянное место жительства за пределы Челябинской области. При переезде получателя пенсии за выслугу лет на постоянное место жительства за пределы Челябинской области размер пенсии за выслугу лет уменьшается на районный коэффициент.
Лицам, замещающим должности муниципальной службы Карталинского муниципального округа после назначения им пенсии за выслугу лет, в связи с чем ее выплата приостанавливалась, пенсия за выслугу лет по их заявлению может быть установлена с учетом вновь замещавшихся должностей муниципальной службы Карталинского муниципального округа в соответствии с требованиями, установленными настоящим Положением, исходя из денежного содержания (оклад и ежемесячная надбавка за классный чин) по последней замещаемой должности муниципальной службы.

25. Документы, необходимые для перерасчета пенсии за выслугу лет, представляются заявителем в Комиссию по исчислению стажа муниципальной службы, дающего право на назначение пенсии за выслугу лет.
26. Решение о перерасчете размера пенсии за выслугу лет оформляется распоряжением Администрации Карталинского муниципального округа.

27. Уведомление о размере установленной пенсии за выслугу лет или ее перерасчете направляется заявителю Управлением социальной защиты населения Карталинского муниципального округа в десятидневный срок со дня принятия решения.

28. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается в случаях, установленных пунктом 6 настоящего Положения.

29. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается в следующих случаях:

1) выезд на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации;

2) истечение срока признания получателя пенсии за выслугу лет инвалидом;

3) смерть получателя пенсии за выслугу лет;

4) переход на пенсию иного вида, отличного от вида пенсии, к которой была установлена пенсия за выслугу лет;

5) назначение пожизненного содержания, иного ежемесячного материального обеспечения.

30. Приостановление или прекращение выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется с даты возникновения обстоятельств, указанных в пунктах 28, 29 настоящего Положения.

31. Решение о приостановлении или прекращении выплаты пенсии за выслугу лет оформляется распоряжением Администрации Карталинского муниципального округа.

32. Информация о предоставлении дополнительных мер социальной поддержки отдельных категорий граждан, проживающих на территории Карталинского муниципального округа, размещается в государственной информационной системе «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере». Размещение и получение указанной информации в государственной информационной системе «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 17.07.1999 года №178-ФЗ «О государственной социальной помощи».

Приложение 1

к Положению

о назначении, перерасчете и выплате пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим должности 

муниципальной службы

 Карталинского муниципального округа

                                  Главе Карталинского муниципального округа
                                   ________________________________________

                                  от _____________________________________

                                      (фамилия, имя, отчество заявителя)

                                                  замещавшего(-ей) должность

                                        муниципальной службы

                                   ________________________________________

                                      (место работы, должность заявителя)

 Домашний  адрес______ ___________________

                                   ________________________________________

                                   Телефон(мобильный)______________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

В   соответствии   с   Законом  Челябинской  области  от 30 мая 2001 года № 144-ЗО «О  регулировании муниципальной  службы  в Челябинской области» прошу установить (произвести перерасчет, приостановить, возобновить, прекратить выплату) мне пенсию(-и) за выслугу  лет. 

Страховую пенсию по  ____________________________________________                                                                                                                                                                          (указать вид пенсии)

получаю в ________________________________________________________________

                         (указать точное наименование органа, выплачивающего трудовую пенсию)

Обязуюсь в пятидневный срок уведомить письменно орган, выплачивающий мне пенсию за выслугу лет, в следующих случаях:


1. Поступление (возвращение) вновь на муниципальную (государственную) службу.


2. Назначении иной пенсии за выслугу лет.


3. Установление ежемесячного пожизненного содержания, иного ежемесячного материального обеспечения.


4. Иные, установленные пенсионным законодательством Российской Федерации случаи, влекущие за собой изменение страховой (трудовой) пенсии и установленный к ней пенсии за выслугу лет.

    
Пенсию за выслугу лет прошу перечислять на счет____________________________

в ________________________________________________________________________________
                                                   (наименование кредитной организации)

«___» ________20____ г.                                                                                       ________________
 (подпись заявителя)

Приложение 2
к Положению

о назначении, перерасчете и выплате пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим должности 

муниципальной службы

 Карталинского муниципального округа 

СПРАВКА

О РАЗМЕРЕ ДОЛЖНОСТНОГО ОКЛАДА И НАДБАВКИ ЗА КЛАССНЫЙ ЧИН

Размер должностного оклада и надбавки за классный чин _________________________
___________________________________________________________________________,

                                                                               (фамилия, имя, отчество)

замещавшего должность муниципальной службы__________________

___________________________________________________________________________

                                                                  (наименование должности)

в __________________________________________________________________________
                                                                              (наименование органа)

составляет:

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

Представитель нанимателя (работодателя)    ________________ ____________________
                                                                                             (подпись)                 ( инициалы, фамилия)

Главный бухгалтер                                            _______________ _____________________

                                                                                             (подпись)                 (инициалы, фамилия)

М.П.

Дата выдачи  «___» __________20___ г.

Приложение 3
к Положению

о назначении, перерасчете и выплате пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим должности 

муниципальной службы

 Карталинского муниципального округа 

СПРАВКА

О ПЕРИОДАХ СЛУЖБЫ (РАБОТЫ), ВКЛЮЧАЕМЫХ В СТАЖ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

___________________________________________________________________________

                                                                (фамилия, имя, отчество)

замещавшего должность муниципальной службы __________________

___________________________________________________________________________

(наименование должности)

в __________________________________________________________________________

(наименование органа)

 для установлении  пенсии за выслугу лет.

	N 
п/п
	N записи 
в трудовой
книжке  
	Дата  (периоды работы)
	Наименование
организации и должности
	Стаж муниципальной службы,
принимаемый для исчисления
размера пенсии за выслугу лет     

	
	
	год
	месяц
	число
	
	лет   
	месяцев 
	дней  

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Основание: трудовая книжка __________________________________________

                                              (фамилия, имя, отчество)

Представитель нанимателя (работодателя)         _______________   ________________________

                                                                                               (подпись)          (инициалы, фамилия)

М.П.

Приложение 4
к Положению

о назначении, перерасчете и выплате пенсии

за выслугу лет лицам,  замещавшим должности 

муниципальной службы

 Карталинского муниципального округа 

(форма)

Согласие

на обработку и передачу персональных данных третьим лицам

Я, ________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество субъекта персональных данных полностью)

основной документ, удостоверяющий личность ___________________________________________________________________________

(вид, серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдающего документ)

проживающий по адресу:

___________________________________________________________________________

далее именуемый «Субъект», настоящим даю свое согласие

___________________________________________________________________________

(наименование и адрес органа местного самоуправления)

далее именуемому(-ой) «Оператор», на автоматизированную, а также без средств автоматизации обработку моих персональных данных, указанных в пункте 3, следующих условиях:


1.Согласие дается мною Оператору в целях назначения и выплаты пенсии за выслугу лет, передачи данных лицам, указанным в пункте 4, при условии соблюдения законодательства Российской Федерации, Челябинской области, муниципальных правовых актов Карталинского муниципального округа Челябинской области.

2.Настоящее согласие дается на осуществление следующих действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы для достижения указанных выше целей, совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств, включая без ограничения: сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (предоставление, доступ), блокирование, удаление, уничтожение моих персональных данных, а также любых иных действий с учетом законодательства Российской Федерации, Челябинской области, муниципальных правовых актов Карталинского муниципального округа.


3.Перечень моих персональных данных, обрабатываемых Оператором:


1) фамилия, имя, отчество;


2) пол;


3) дата рождения;


4) место рождения;


5) гражданство;


6) данные документа, удостоверяющего личность (вид, серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего документ), СНИЛС;


7) адрес и дата регистрации места жительства;


8) телефон;


9) сведения об отношении к воинской службе;


10) сведения о трудовой деятельности, содержащиеся в трудовой книжке или иных документах (справки, выписки из приказов и другое);


11) стаж работы;


12) стаж муниципальной службы;


13) размер должностного оклада(рублей);


14) размер надбавки за классный чин(рублей);


15) сведения из справки об инвалидности;


16) сведения о размере страховой (трудовой) пенсии по старости (инвалидности) и основаниях ее назначения;


17) сведения о размере и сроках назначения пенсии за выслугу лет;


18) реквизиты банковского счета.


4. Оператор имеет право передавать персональные данные Субъекта следующим лицам:

___________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество физического лица или наименование организации)


5.Субъект персональных данных по письменному запросу имеет право на получение информации, касающейся обработки его персональных данных (в соответствии с пунктом 7 статьи 14 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных»).


6. Настоящее согласие на обработку и передачу данных третьим лицам действует со дня подписания до дня его отзыва Субъектом в письменной форме.


7. Согласие на обработку и передачу персональных данных третьим лицам может быть отозвано путем направления соответствующего письменного уведомления в адрес Оператора по почте заказным письмом с уведомлением о вручении либо вручено лично под подпись представителю Оператора, после чего Оператор обязуется в течение 30 (тридцати) дней уничтожить либо обезличить персональные данные Субъекта.

«___»  _________________20 __г.                         _______________/ __________________

                      (дата)                                                       (подпись Субъекта)       (инициалы, фамилия)

